POLITICA DE MEDIO AMBIENTE,
SALUD Y SEGURIDAD

Ser una empresa lider en la fabricacion y suministro de cristales para la
industria automotriz, maximizando el potencial de nuestros recursos y
asumiendo los siguientes compromisos

Considerar el respeto por el Medio Ambiente, la Salud y la Seguridad de los trabajadores como un
factor decisivo en la gestion diaria, minimizando el impacto de nuestras actividades sobre el
entorno, todo ello a través de la gestion de mando, la difusion de medidas de prevencion y el uso
racional del consumo de recursos, entre otros.

Proteger la biodiversidad y prevenir la contaminacion, integrando practicas sostenibles en toda la
cadena de valor.

Evaluar la circularidad de nuestros productos, fomentando su uso eficiente, reutilizacion,
recuperacion y reciclaje, en colaboracion con clientes y proveedores.

Garantizar la trazabilidad del tratamiento de materiales reciclables, incluyendo envases,
promoviendo su desvio del vertedero o incineracion sin recuperacion energética.

Minimizar el uso de suelo y evitar impactos negativos sobre su calidad, asi como la deforestacion
no sostenible en la cadena de suministro.

Tomar como un valor presente en todas las actividades de fabricacion y comercializacion de
cristales, la Salud y Seguridad de nuestros empleados y de la comunidad.

Aplicar las medidas que garanticen la proteccion del Medio Ambiente en todos los procesos,
productos y servicios, a fin de mejorar el desempeno ambiental.

Controlar los aspectos e impactos ambientales de nuestros procesos, productos y servicios para
mejorar su desempeno ambiental, contribuyendo a conservar y proteger el medio ambiente y
previniendo su contaminacion.

Cumplir con los requisitos legales y otros requisitos de la organizacion.

Participar, capacitar y motivar a los trabajadores y sus representantes para lograr un alto nivel de
responsabilidad y eficiencia en el cumplimiento de sus tareas, con especial énfasis en temas
referidos a Medio Ambiente, Salud y Seguridad.

Considerar a los accidentes como acontecimientos indeseables que producen lesiones a las
personas, pérdida de materiales y/o recursos, debiendo desarrollar las acciones correspondientes
para eliminar los peligros y reducir los riesgos asociados.

Cumplir objetivos y metas orientados a mantener la mejora continua del Sistema de Gestion
elegido, teniendo presentes todos los requerimientos legales y otros requisitos a los que la
organizacion suscriba.

Promover entre sus proveedores y contratistas la ado
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